
MGT4503 Droit des TIC et management des ressources humaines 
Période : S8 / P3 ECTS : 4 Langue : Français 

 

Organisation :  

- Heures programmées / Charge totale : 45/90 

- Heures Cours/TD/TP/CF1 : 0/43,5/0/1,5 

Evaluation : 

1ère session = Dossiers  notés = (CC) + 1 contrôle écrit (C1)  

2ème session =  1 contrôle écrit (C2)  

Note finale = Moy (CC, Sup (C1, C2)) 

Objectifs :  

- Comprendre l’impact des technologies de l’information sur le droit et le 
management. 

- Acquérir des connaissances dans ces domaines pour mieux appréhender les 
nouvelles dimensions juridiques, humaines et organisationnelles des décisions 
managériales. 

Mots clefs : 

- TIC, droit, propriété intellectuelle, management et système d’information 

Prérequis : 

-  

Programme: 

- Technologies de l’information et environnement juridique du management 
- Informatique et propriété intellectuelle 
- Informatique et contrats 
- Informatique, liberté et vie privée 
- Droit des communications électroniques 
- Sécurité et communications électroniques 

- Technologies de l’information et aspects humains et organisationnels du 
management 

- Le management : Planifier, Organiser, Diriger, Organiser, Contrôler 
- La nouvelle donne du management et le rôle croissant des TIC: mondialisation, 
recomposition des organisations, croissance de l’économie de l’information et de la 
connaissance, etc. 
- L’articulation entre le système d’information et la stratégie d’entreprise 
- Les structures organisationnelles : technologie et structure 
- Le leadership et la question du management à distance 
- La communication face aux technologies de l’information 

 



Supports de cours et bibliographie : 

- Polycopiés et supports de cours : L. Hirèche, C. Guerrier, X. Strubel 

- Lamy, Droit de l’informatique, Editions Lamy SA 

- Boyer et Equilbey, Le Vade Mecum du DRH, Caen, Ed. EMS 1999 (pratiques 
d’entreprises). 

Responsable : 

- Loréa HIRECHE (lorea.hireche@it-sudparis.eu) 

Intervenants : 

- Loréa HIRECHE (lorea.hireche@it-sudparis.eu) 

- Claudine Guerrier (claudine.guerrier@it-sudparis.eu) 

- Xavier Strubel (xavier.strubel@it-sudparis.eu) 

 


